
C.E.C.E. Centro Europeo de Coaching Ejecutivo, S.L.
Más información: www.centrocoaching.com, 622138363 o info@centrocoaching.com

Formación de calidad 
en Coaching Ejecutivo

•  La Universidad.  Neurociencia e Inteligencia emocional. 
Colaborando con diferentes Universidades.

•   El profesorado, aplicando la Neurodidactica para mejorar 
el aprendizaje y la gestión emocional desde la escuela. Con 
Centros del profesorado de diferentes comunidades autóno-
mas 

•   Empresas, hacia la formación de equipos de Alto Desem-
peño. Colaborando con diferentes empresas y colectivos de 
profesionales y emprendedores. Neuro- management

Autora de 3 libros: “Descubrir la Neurodidactica”, coautora 
junto a Anna Forés (UOC). “Curso de Vuelo para Construc-
tores de Sueños” (Ediciones B) y “La Invitación” (RBA)

Mejorando Empresas
Seminario TMT “Un día con...”

Marta Ligioiz Vázquez

NEURO-MANAGEMENT:
Aplicando la neurociencia a la mejora organizativa y profesional

La Neurociencia nos aporta un gran conocimiento práctico sobre las raíces de nuestro comportamiento y 
emociones cotidianas, de las dificultades en los equipos y empresas, de las capacidades que todos poseemos 
y cómo desarrollarlas de forma más óptima y constructiva. 

Por  qué participar:

Valencia, Miércoles, 7 Mayo 2014   
Horario:  10 a 14h y 16 a 18h                  
Precio: 200 € (no incluye comida)                                   

Hotel Primus Valencia****
Calle Menorca, 22

Médica, especialidad en Neuro-
biología del Comportamiento 
(Neurociencia). Coach profe-
sional.  Larga trayectoria como 
docente para:

•  El personal sanitario, con pro-
gramas de aplicación hospitala-
ria y de atención primaria  para 
la mejora de la calidad profe-
sional y asistencial, humaniza-
ción y acciones directas hacia 
las mejoras de los tratamientos 
y recuperación (SAS- Servicio 
Andaluz de salud. Hospitales y 
centros sanitarios de diferentes 
comunidades autónomas)

1. El laberinto de nuestras emociones- conocimien-
to y comprensión de las bases neurológicas de las 
reacciones cotidianas propias, ajenas y de equipos. 
Gestión emocional y entrenamiento.

2. Cómo desarrollar capacidades y utilizar nuestros 
recursos de forma más eficiente hacia el éxito vital y 
profesional. Entrenamiento.

3. Creatividad e Innovación.  De donde parte y cómo 
se desarrolla de forma más efectiva.

4. Estado de ánimo y resultados personales - em-
presariales.  Sentido del  humor, alegría, vínculos, 
felicidad y su relación con Equipos de Alto Desem-
peño. Entrenamiento.

5. Pensamiento Inteligente. Perspectivas y flexibili-
dad. Entrenamiento.

6. Gestión emocional y trabajo en equipo. La magia 
de la comunicación con Inteligencia emocional.

Programa

Inscríbete antes del 15 de abril de 2014 y  

benefíciate de un 10% de descuento


